
令和６年度台東区任期付職員（育児休業代替・配偶者同行休業代替）  

採用選考実施要綱  

 

令和６年４月１６日 

東 京 都 台 東 区 

 

この採用選考は、台東区の育児休業代替任期付職員及び配偶者同行休業代替任期付職員の採用

候補者を決定するために実施するものです。 

 

①育児休業代替任期付職員とは、「地方公務員の育児休業等に関する法律」第６条第１項の規定に基づき、

育児休業を取得する職員の代替職員として、職員の育児休業の請求期間を限度に、あらかじめ任期を定

めて採用する正規の職員です。 

②配偶者同行休業代替任期付職員とは、「地方公務員法」第２６条の６第７項の規定に基づき、配偶者同

行休業を取得する職員の代替職員として、職員の配偶者同行休業の請求期間を限度に、あらかじめ任期

を定めて採用する正規の職員です。 

なお、勤務条件（勤務時間、休暇、服務等）については、任期が定められていること以外は、原則と

して、任期の定めのない常勤職員と同様です。ただし、一部例外があります。 

※育児休業代替任期付職員又は配偶者同行休業代替任期付職員を選択することはできません。 

 

１． 採用職種、受験資格及び採用予定数等 

職種 
採用

区分 
受験資格 採用予定数 主な勤務場所 

事務 Ⅲ類 
日本国籍を有し、平成１８年７月１日までに

生まれた方 
１０名程度 

区役所本庁舎、

地区センター等 

※ 敷地内禁煙 

保健師 Ⅰ類 

国籍を問わず、次の①、②を満たす方 

①次の（１）、（２）いずれかに該当する方 

（１）平成１４年７月１日までに生まれた方。 

（２）平成１４年７月２日以降に生まれた方

で、学校教育法に基づく大学（短期大学を除

く。）を卒業した方又はそれと同等の資格が

あると認められる方。 

②保健師免許を有する方 

若干名 
保健所等 

※敷地内禁煙 

福 祉 

（保育士） 
Ⅱ類 

国籍を問わず、次の①、②を満たす方 

①平成１６年７月１日までに生まれた方 

②保育士となる資格を有し、都道府県知事の

登録を受けている方（令和６年６月３０日ま

でに資格を取得し、上記の登録を受ける見込

みの方を含む） 

１０名程度 

区 立 の 各 保 育

園、子ども家庭

支援センター、

石浜橋場こども

園、身体障害児

施設等 

※ 敷地内禁煙 

●地方公務員法等で選考を受けることができないとされる方（申込書裏面参照）及び現在台東区の 

常勤職員（育児休業代替任期付職員及び配偶者同行休業代替任期付職員を除く。）は受験できません。 

●保健師及び福祉（保育士）において受験できる日本国籍を有しない方の範囲は、「出入国管理及び難民

認定法別表第２（永住者、日本人の配偶者等、永住者の配偶者等、定住者）に掲げる在留資格を有す

る者並びに平和条約国籍離脱者等入管特例法に定める特別永住者」とします。 

 



２．採用予定日 

  令和６年７月１日以降 

※状況によっては、令和６年７月１日以前に採用となる場合もあります。 

 

３．最終合格者の取扱い 

  合格者は採用候補者となり、職員の育児休業又は配偶者同行休業の取得状況に応じて採用します。

ただし、取得状況によっては採用されない場合があります。任期は、おおむね６月以上３年未満です。

職員の育児休業又は配偶者同行休業の請求期間に応じて採用時に決定します。なお、任期付職員とし

て採用され、その任期が満了した後に、他の職員の代替として任期を更新することはありません。 

 

４．選考方法・日程等 

（１）１次選考 

 

（２）２次選考（１次選考合格者対象） 

 

５．申込方法  

インターネット（LoGoフォーム） 

日 時 令和６年５月１２日（日） 午前９時３０分集合 

場 所 台東区役所１０階 研修室 

選考方法 作  文 課題式により行います。（８００字程度・１時間） 

１次合格発表 令和６年５月下旬～６月上旬予定（合否にかかわらず本人宛通知します。） 

日   時 令和６年６月中旬予定 

場 所 １次選考合格通知とあわせてお知らせします。 

選 考 方 法 個別面接 

最終合格発表 令和６年６月中旬～下旬予定（合否にかかわらず本人宛通知します。） 

申 込 方 法 

下記 URLにアクセス又は QRコードをスマートフォン等で読み取り、画面の

指示に従ってすべての必要事項を正しく入力し、申込期間中に送信してく

ださい。 

 

 

https://logoform.jp/form/sQhE/554343 

申 込 期 間 

令和６年４月１６日(火)午前９時から令和６年５月８日(水)午後５時まで 

（受信有効） 

 

※ 期間中に正常に受信したものを有効とします。この場合、「送信完了」

メールが届きます。このメールが届かない場合は、受付期間中に必ず

台東区役所総務部人事課人事係へお問い合わせください。 

※ システムの保守整備のため受付期間中にシステムを停止する場合や、

予期せぬ機器停止及び通信障害等が起きた場合のトラブルについて

は、責任を一切負いません。 

受験票印 刷 

電子メールでご案内しますので、メールに記載の URLから LoGoフォームマ

イページにログインの上、受験票を印刷してください。 

印刷した受験 

票は、必ず写真を貼って試験当日持参してください。 



６．勤務条件 

 （１）給 与 

職種 月額（令和６年４月１日現在） 

事務 約１８９，７００円 

保健師 約２４３，０００円 

福祉（保育士） 約２０８，９００円 

※ 上記金額には地域手当を含みます。 

※ 採用までに給与改定が行われた場合は、その額によります。 

  ※ 職務経験等があれば、その内容に応じて加算されます。 

※ その他期末・勤勉手当、通勤手当、扶養手当、住居手当等が支給されます。 

※ 要件を満たした場合は、昇給が行われます。 

 

 （２）勤務時間 

職種 勤 務 時 間 

事務 

勤務時間は、午前８時３０分から午後５時１５分までの１日実働７時間４５分。 

勤務日は、月曜日から金曜日で１週間につき３８時間４５分（実働時間）勤務で

す。 

※ただし、職場により交代勤務・変則勤務もあります。 

保健師 

勤務時間は、午前８時３０分から午後５時１５分までの１日実働７時間４５分。 

勤務日は、月曜日から金曜日で１週間につき３８時間４５分（実働時間）勤務で

す。 

※ただし、職場により交代勤務・変則勤務もあります。 

福祉 

（保育士） 

勤務時間は、午前８時３０分から午後５時１５分までの１日実働７時間４５分。 

※ただし、保育園の場合は延長保育・特例保育等のため、早番・遅番があります。 

勤務日は原則として、月曜日から土曜日（４週８休制）で１週間につき平均３８

時間４５分の変則勤務です。 

※ただし、保育園の場合は休日・年末一時保育のため、休日及び年末に勤務が割

り振られる場合もあります。 

 

 （３）休暇等 

    年次有給休暇が毎年１月に２０日間付与されます（最初の年は採用月により付与日数が異なり、

７月採用の場合は１０日）。そのほか、夏季休暇、慶弔休暇、妊娠出産休暇等の休暇があります。

ただし、育児休業代替任期付職員については、育児休業は取得できません。 

その他、詳しくは申込み先に問合せてください。 
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【Ｊ Ｒ 線】 上野駅 浅草口より徒歩５分 

【東京メトロ】 上野駅 １番出口より徒歩５分 

 

 

〒110-8615 

台東区東上野４－５－６ 

台東区役所 総務部 人事課 人事係 

℡５２４６－１０６１（直通） 


