
（１）男女平等参画の総合的推進
・全庁的な推進体制
・職員に対する教育・研修体制の充実
・施策・事業を推進するための評価体制づくり
（２）男女平等推進プラザの機能強化
・区民との協働による活力ある運営
・相談事業の充実
・防災・復興時における拠点としての機能の充実
・男女平等参画社会を実現するための今日的課題への取組
（３）国・東京都・企業・ＮＰＯ等との連携
・国と東京都等への積極的な働きかけと連携
・企業・ＮＰＯ等の事業者との連携

（１）男女平等参画の総合的推進
①全庁的な推進体制
②職員に対する教育・研修体制の充実
③施策・事業を推進するための評価体制づくり
（２）男女平等推進プラザの機能強化
①区民との協働による活力ある運営
②相談事業の充実
③男女平等に関する取組の充実と認知度の向上
（３）国・東京都・企業・ＮＰＯ等との連携
①国・東京都・ＮＰＯ等との連携

（１）男女平等参画の総合的推進
①全庁的な推進体制（ジェンダー主流化事業点検のモデル実施な
ど）
②職員に対する教育・研修体制の充実
③施策・事業を推進するための評価体制づくり
（２）男女平等推進プラザの機能強化
①区民との協働による活力ある運営
②相談事業の充実
③防災・復興時における拠点としての機能の充実
③男女平等参画社会を実現するための今日的課題への取組と認知度
の向上
（３）国・東京都・企業・ＮＰＯ等との連携
①国・東京都・ＮＰＯ等への積極的な働きかけと連携

【基本目標１】
あらゆる分野への男女平
等参画の推進

【基本目標２】
職業生活における女性の
活躍推進

【基本目標３】
誰もが安心して暮らせる
環境の整備

【計画推進の基盤】
ジェンダーの視点による
区政運営の推進

（１）女性の就業・登用・起業の機会拡大
・働き方の変革と女性の活躍推進に向けた事業者等への取組の支援
・女性への就職・再就職支援、起業支援、キャリア形成支援
・区における働き方の変革と女性の活躍推進
（２）ワーク・ライフ・バランスの実現
・ワーク・ライフ・バランスに関する意識啓発
・ワーク・ライフ・バランスの実現に向けた事業者等への支援
・出産・育児・介護等に対する職場の理解の促進
（３）子育て世代・介護者への支援
・多様な子育て支援サービス・保育サービスの充実
・子育てに関する支援者の育成
・子育て世代の居場所づくり、ネットワークの支援
・ひとり親家庭等への支援
・介護サービスの充実と介護者への支援
・男性の育児・介護への参画の支援

（４）女性の就業・登用・起業の機会拡大
①働き方の変革と女性の活躍推進に向けた事業者等への取組の支援
②女性への就職・再就職支援、起業支援、キャリア形成支援
③区における働き方の変革と女性の活躍推進
（５）ワーク・ライフ・バランスの実現
①ワーク・ライフ・バランスに関する意識啓発
②ワーク・ライフ・バランスの実現に向けた企業等への支援
③出産・育児・介護等に対する職場の理解の促進
（６）子育て世代・介護者への支援
①多様な子育て支援サービス・保育サービスの充実
②子育てに関する支援者の育成
③子育て世代の居場所づくり、ネットワークづくりの支援
④ひとり親家庭等への支援
⑤介護者への支援

（１）女性の就業・登用・起業の機会拡大
①働き方の変革と女性の活躍推進に向けた事業者等への取組の支援
②女性への就職・再就職支援、起業支援、キャリア形成支援
③区における働き方の変革と女性の活躍推進
（２）ワーク・ライフ・バランスの実現
①ワーク・ライフ・バランスに関する意識啓発
②ワーク・ライフ・バランスの実現に向けた事業者等への支援
③出産・育児・介護等に対する職場の理解の促進
（３）子育て世代・介護者への支援
①多様な子育て支援サービス・保育サービスの充実
②子育てに関する支援者の育成
③子育て世代の居場所づくり、ネットワークづくりの支援
④ひとり親家庭等への支援
⑤介護者への支援
⑥男性の育児・介護への参画の支援

（１）あらゆる暴力の防止への取組
①配偶者等からの暴力の防止及び被害者保護
・配偶者等からの暴力を防止するための取組
・被害者の安全の確保と自立支援
・相談業務の充実と関係機関との連携
②ハラスメントの防止
・ハラスメント防止のための取組
③ストーカー被害に対する支援等の取組
・ストーカー被害に対する相談業務の充実と関係機関や民間団体と
の連携
④性暴力、売買春や人身取引等の性犯罪の防止
・性暴力の防止の意識啓発と情報提供
・女性の人権を尊重したメディア・リテラシー向上の取組
・若年層の性的搾取の防止に関する啓発
・相談・支援体制の整備
（２）生涯を通じた男女の健康支援
・女性の人生の各ステージに対応した健康支援の充実
・生涯を通じた健康づくりの推進
・成長過程に応じた性に関する理解の促進
（３）困難を抱える方への支援の充実
・高齢者、障害者、外国人への支援
・性の多様性に関する理解の促進と相談体制の整備

（７）配偶者等からの暴力の防止及び被害者保護
①ＤＶ相談業務の充実と関係機関との連携
②被害者の安全の確保と自立支援
③配偶者等からの暴力を防止するための取組
（８）あらゆる暴力の防止への取組
①ハラスメント防止のための取組
②ストーカー行為・性暴力等の防止に関する意識啓発と相談業務の
充実
③若年層の性的搾取の防止に関する啓発
（９）生涯を通じた男女の健康支援
①女性の人生の各ステージに対応した健康支援の充実
②生涯を通じた健康づくりの推進
（１０）困難を抱える方への支援の充実
①高齢者への支援
②障害者への支援
③外国人への支援
④性の多様性に関する理解の促進と相談体制の整備

（１）配偶者等からの暴力の防止及び被害者保護
①ＤＶ相談業務の充実と関係機関との連携
②ＤＶ被害者の安全の確保と自立支援
③配偶者等からの暴力を防止するための取組
（２）あらゆる暴力の防止への取組
①ハラスメント防止のための取組
②ストーカー行為の防止に関する周知・情報提供と関係機関や民間
団体との連携
③性暴力等の防止に関する意識啓発と情報提供
（３）生涯を通じた男女の健康支援
①女性の人生の各ステージに対応した健康支援の充実
②生涯を通じた健康づくりの推進
③成長過程に応じた性に関する理解の促進
（４）困難を抱える方への支援の充実
①困難な問題を抱える女性への支援（支援調整会議の設置検討）
②若年層の性的搾取の防止に関する啓発
③高齢者への支援
④障害者への支援
（５）誰もが安心して暮らせる環境の整備
①性の多様性に関する理解の促進と相談体制の整備
②外国人向け情報提供及び相談事業の充実

Ⅱ　領域ごとの盛り込むべき内容（案）            資料５

前回（Ｈ３０年）答申 第５次計画 今回答申案
（１）男女平等意識の形成
・男女平等参画を推進する広報・啓発活動の充実
・男性への男女平等参画の取組
・年代やライフステージに応じた意識啓発
（２）意思決定過程への男女平等参画の推進
・審議会等への男女平等参画の推進
・区民が立案・参画する機会の増加
・区民の社会・地域活動への参加の促進
（３）男女平等参画の視点に立った防災・復興体制の確立
・女性の視点に立った防災対策の推進
・復興における男女平等参画の推進

（１）男女平等意識の形成
①男女平等参画を推進する広報・啓発活動の充実
②男性への男女平等参画の取組
③教育における男女平等意識の形成に向けた取組
（２）意思決定過程への男女平等参画の推進
①審議会等への男女平等参画の推進
②区民が立案・参画する機会の増加
③区民の社会・地域活動への参加の促進
（３）男女平等参画の視点に立った防災・復興体制の確立
①男女平等参画の視点に立った防災・復興対策の推進

（１）男女平等意識の形成
①男女平等参画を推進する広報・情報提供の充実
（アンコンシャス・バイアスの意識改革）
②男性への男女平等参画の取組
③ジェンダー及び性の多様性に関する理解の促進に向けた教育・学
習の提供
（２）意思決定過程への男女平等参画の推進
①審議会等への男女平等参画の推進
②区民が立案・参画する機会の増加
③区民の社会・地域活動への参加の促進
（３）男女平等参画の視点に立った防災・復興体制の確立
①男女平等参画の視点に立った防災・復興対策の推進


